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INFORME 04

En el Municipio de Montelibano Cérdoba, a los dias 12 dias del mes de junio del afio 2013, se reunieron el Rector encargado Libardo Jafet
Narvaez Teran y el docente Jests Rafael Castro Saltaren, con el fin de hacer informe de seguimiento de las contribuciones individuales
acordadas en el procedimiento para la evaluacién de Desempefio del afio escolar 2013, paso seguido se detallan las contribuciones por los
siguientes criterios:

a. GESTION ACADEMICA (30%): En esta area de gestidn se evaluaran las competencias relativas at dominio de contenidos de las areas a cargo, de
planeacién y organizacion, las competencias pedagogicas didacticas v la evaluacién, para el desarrollo de actividades académicas, acordes con el
proyecto educativo institucional.

b. GESTION ADMINISTRATIVA (15%): En esta 4rea de gestién se evaluaran las competencias relativas al uso eficiente de recursos pedagogicos, y
la participacién y seguimiento de procesos institucionales.

c. GESTION COMUNITARIA (25%): En esta srea de gestién se evaluarin las competencias relativas a la comunicacién institucional, e
Interaccién con la comunidad y el entorno.

LAS COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES: Se refieren a fas actitudes, los valores, los intereses y las motivaciones con que los educadores
cumplen sus funciones. Se evaluarén las siguientes: Liderazgo, Comunicacién y relaciones interpersonales, Trabajo en equipo, Negociacion y
mediacién, Compromiso social e institucional, Iniciativa, Orientacion al logra, Se evaluara el docente de acuerdo a su actitud e interés en cada
una de las anteriores funciones con una ponderacién del 4,3% para un total de 30%

COMPETENCIAS FUNCIONALES
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Académica
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Indica a'los estudiantes las
reglas y normas claras, que

1. Uso adecuado de
observador y diario de
campo.

*

Actualizacién de Plan de area de Matematicas.
Observador detl alumno
Diario de campo.

minio :
nn_u..w; n”_m_. .vmasum: desarrollar de forma
idénea las clases.
Organiza de forma correcta los | 1. Uso adecuado de los s Actualizacion de Plan de area de Matematicas.
P i recursos y el tiempo disponible | Planeadores de clase y o - Planes de clase.
_mzmmn. ny para el desarrollo de las programacién de area. o Planeadores de clases.
organizacion =
actividades.
Uso adecuado de las 1. Uso adecuado de los
herramientas informaticas y planeadores de clases. e UsodelasTIC.
tecnolégicas, asi como también ¢  Proyectos escolares.
del entorno en el cual ge e Manualidades
¢  Planeadores de clases.
®

Pedagégica y
didactica

desenvuelven los estudiantes.

Material fotografico.

Evaluacion del
aprendizaje

Construye y aplica métodos y
medios de evaluacion, que
permitan evaluar a los
educandos de la mejor forma.

1. Uso adecuado de los

preparadores de clases.

Planeadores de
clases.

Uso de las TIC.
Material fotogréfico.
Actas de
recuperacion.

Administrativa

Uso de recursos

Uso adecuado de los tecursos
informaticos y tecnoldgicos y de

1. Uso adecuado de los

preparadores de clases.

. Proyectos escolares.

Preparadores de
clases.
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Ios elementos que ofrece el Programas
entorno en el cual se tecnoldgicos (Cabri
desarrollan las actividades. If plus, Winplot).
Cumplir y propender por el 1. Uso adecuado de los Observador del
cumplimiento de fas reglas, observadores de los alumno,
normas o directrices de fa estudiantes. Diario de Campo.
i itucio i Actas de
Sagitiniants da _=m£m._o..o=  Inlizar 2. Uso de recursos recuperacion.
procesos geguimiento a los procesos de pipuititly afico.
gestion de las directivas de fa aterial fotograrico.
{nstitucién.
4 Comunicacién Mantiene una buena y regular 1. Reuniones umzo.n_nmm Actas de
25 Instftucionat gomunicacién con miembros de | con padres de familia. recuperacion.
toda fa comunidad edycativa. Observador del
alumno.

Material fotografico.
incentiva a toda la comunidada | 1. Reuniones Actas de
relacionarse e involucrarse con vmugmﬂﬂw MOJ_. frecuperacion.

o los procesos de Ia Institucion padres de familia. Observador del
ST ¢on su entorno. | 2. Capacitacién 8 alumno.
Interaccién padres de familia. Material fotografico.
comunidad-
entorno

Liderazgo
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Plan de érea.

Plan de clases.
Material fotogréfico.
Actas de actividades programadas por iniciativa.
Actas de recuperacion.

COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
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Actas de asamblea de reunién de padres de familia y dacentes.
Actas de reunion de comité de evaluacion.

Material fotografico.

Actas de consejo académico y directivo.

Actas de actividades programadas con los estudiantes.

Trabajo en equipo

Actas de asamblea de reunién de padres de familia y dacentes.
Colaboracién institucional.

Material fotogréfico.

Jornadas de tadica y recreacion.

Compromiso social e
institucional
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Nombre completo del evaluado: Nombre completo del evaluador:
JESUS RAFAEL CASTRO SALTAREN LIBARDO JAFET NARVAEZ TERAN

Firga y nimero de cédula

Ciudad y fecha de concertacién: Junio 12/2013
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